CUMPLIMIENTO CODIGO DE BUEN GOBIERNO — JUNTA DIRECTIVA FEDME 2022

Nombre completo

15/05/2023

Adhesion al
CBG

04/02/2021
02/10/2021

Informacidén
sobre
relaciones
con terceros
(11l del CBG)
02/10/2021
16/05/2022
06/02/2023

Observaciones

Presidente.

No declara relaciones con entidades que
tengan vinculos comerciales o profesionales
con FEDME, no declara transacciones
econdmicas con FEDME en 2022, no declara
cargos directivos en otras sociedades o
empresas.

22/01/2022

22/01/2022
20/04/2023

Vicepresidenta de comunicaciéon

Declara su puesto actual como Directora de
Comunicacidon y Media en la Federacién
Internacional de Triatlédn, como consultora
para Media&Broadcasting, la relacién
profesional de su marido como técnico de la
seleccion espanola de skimo FEDME.
Informa de que su marido, ha ingresado
1009,39 euros netos en 2022 por sus
labores como técnico de la seleccion.

30/04/2021

02/09/2022
07/02/2023

Vocal Junta Directiva.

No declara relaciones con entidades que
tengan vinculos comerciales o profesionales
con FEDME, no declara transacciones
econdmicas con FEDME en 2022, no declara
cargos directivos en otras sociedades o
empresas.

15/04/2021

15/04/2021
17/05/2022
07/02/2023

Vicepresidenta de Igualdad.

No declara relaciones con entidades que
tengan vinculos comerciales o profesionales
con FEDME, no declara transacciones
econdmicas con FEDME en 2022, no declara
cargos directivos en otras sociedades o
empresas

6/02/2023

6/02/2023

Vocal Junta Directiva.

No declara relaciones con entidades que
tengan vinculos comerciales o profesionales
con FEDME, no declara transacciones
econdmicas con FEDME en 2022, no declara
cargos directivos en otras sociedades o
empresas.

04/02/2021
17/11/2021

17/11/2021
1/06/2022
07/02/2023

Vicepresidente Proyeccidn Social.

No declara relaciones con entidades que
tengan vinculos comerciales o profesionales
con FEDME, no declara transacciones
econdmicas con FEDME en 2022, no declara
cargos directivos en otras sociedades o
empresas.
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09/02/2022 09/02/2022 | Vocal Junta Directiva.
01/06/2022 No declara relaciones con entidades que
23/03/2023 | tengan vinculos comerciales o profesionales
con FEDME, no declara transacciones
econdmicas con FEDME en 2022, declara
gue es administrador Unico de la Sociedad
Tiempo Libre B.612 S.L. con CIF B37550472,
sociedad dedicada a la formacién, Trabajos
verticales y especiales, estudio de ingenieria
y Seguridad y salud, actividades culturales,
de turismo activo y gestion de instalaciones
turisticas.
17/11/2021 17/11/2021 Vocal Junta Directiva.
19/05/2022 No declara relaciones con entidades que
20/03/2023 tengan vinculos comerciales o profesionales
con FEDME, no declara transacciones
econdmicas con FEDME en 2022, no declara
cargos directivos en otras sociedades o
empresas.
21/02/2022 21/02/2022 | GERENTE
12/05/2023 No declara relaciones con entidades que
tengan vinculos comerciales o profesionales
con FEDME, declara haber recibido de
FEDME un salario bruto de 58.150 euros en
2022, no declara cargos directivos en otras
sociedades o empresas.
20/02/2022 20/02/2022 DIRECTOR TECNICO
15/03/2023 | No declara relaciones con entidades que
15/05/2023 | tengan vinculos comerciales o profesionales
con FEDME, declara haber recibido de
FEDME un salario bruto de 57.985 euros en
2022, no declara cargos directivos en otras
sociedades o empresas.
15/04/2021 15/04/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA.
08/04/21-30/06/22.
23/06/2021 23/06/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA.
16/05/2022 | 08/04/2021-02/02/2023
04/10/2021 04/10/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
07/06/2022 | 08/04/2021-02/02/2023
3/12/2021 3/12/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
13/07/2022 15/07/2021-05/10/2022
4/10/2021 4/10/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
13/07/2022 | 08/04/2021-02/02/2023
15/04/2021 15/04/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
1/09/2022 08/04/2021-02/02/2023
14/04/2021 14/04/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
19/05/2022 | 08/04/2021-08/10/2022
25/04/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
20/07/2022 | 08/04/2021-02/02/2023
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14/04/2021 14/04/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
16/05/2022 | 08/04/2021-02/11/2022
17/11/2021 17/11/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
2/09/2022 08/04/2021-02/02/2023
04/10/2021 04/10/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
19/05/2022 | 08/04/2021-02/02/2023
24/06/2021 24/06/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
16/05/2022 | 08/04/2021-02/02/2023
01/09/2021 01/09/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
25/05/2022 | 01/09/2021-02/02/2023
25/04/2021 20/04/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
01/06/2022 08/04/2021-02/02/2023
21/02/2022 21/02/2022 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
22/05/2022 24/01/2022-02/02/2023
12/04/2021 12/04/2021 EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
02/09/2022 08/04/2021-02/02/2023
07/02/2023 07/02/2023 | EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
02/02/2023-12/05/2023.
Vicepresidente deportivo.
Declara que es docente en la formacion para
Técnicos Deportivos de Montafia y Escalada
gestionada por la empresa PRAMES SA, de
la que es accionista minoritaria la FEDME.
Volumen de transacciones econémicas con
FEDME 2022 (relacidon mercantil): 12720 €.
Informa que como auténomo se relaciona
con diferentes empresas y entidades
(FEDME, Muntania Outdoors, SL, Prames
SA, Universidad de Zaragoza, Universidad
San Jorge, entre otras)
16/02/2021 | 01/10/2021 | EX MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
01/10/2021 25/06/2022 | 10/02/2021-11/04/2023.
13/03/2023

Secretaria General.

No declara relaciones con entidades que
tengan vinculos comerciales o profesionales
con FEDME, no declara transacciones
econdmicas con FEDME en 2022, no declara
cargos directivos en otras sociedades o
empresas.
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